
 

 

보건부 지역사회 협력체 세션 요약 

2023 년 12 월 20 일 | 오후 3 시 30 분 – 오후 5 시(태평양 표준시) 
 
 

환영 및 소개 
지역사회 협력체의 사상 파트너이자 세션 공동 진행자인 Amelia Bai 는 회의에 참석한 

지역사회 협력체 구성원들을 환영했다.  
 

회의 참석자들은 채팅에서 자신을 소개했다. 
 

Amelia 는 정확성을 위해, 그리고 회의에 불참한 지역사회 협력체 구성원에게 회의 논의가 

이용 가능하도록 회의가 녹화되고 있으며 협력체의 선호사항에 따라 회의 중 어느 

때에라도 녹화가 중단될 수 있다고 말했다. 그녀는 협력체 구성원의 편안과 프라이버시가 

보건부의 주요 관심사이며 일체의 지역사회 목소리를 위한 안전한 공간을 유지하기 위해 

주력하고 있다고 언급했다.   
 

접근성 및 Zoom 탐색 
Kauffman and Associates Inc (KAI) 기술 진행자 Tom Dineen 은 Zoom 기능을 검토하고 회의 

중에 기술/언어 지원을 구하는 방법을 설명했다.  
 

회의 중에는 영어 외에 다음 언어로 통역 및 접근성이 제공되었다. 

• 미국 수화 

• 중국어 (만다린어) 

• 자막 

• 한국어 

• 포르투갈어 

• 러시아어 

• 스페인어 

• 스와힐리어 

• 베트남어 
 

의제 검토 및 토지 인정서 
Amelia 는 의제를 검토하고 토지 및 노동 인정서(자세한 내용은 회의 슬라이드 참조)를 

읽었다.  
 

지역사회 관계 브리핑: 주지사가 제안한 2024 년 보충 예산 Community 

Relations Briefing: Governor’s Proposed 2024 Supplemental Budget 
Elizabeth Perez, 워싱턴주 보건부(DOH) 공무 및 형평성 사무국장,은 주지사의 예산안에 

대한 신속한 업데이트를 제공했다. 



 

• 몇 달 전 Kelly Cooper 는 보건부가 제시한 제안에 대해 지역사회 협력체에 

발표했으며 지난주 주지사는 보충 예산을 발표했다 
(https://ofm.wa.gov/budget/state-budgets/gov-inslees-proposed-2024-supplemental-

budgets). Elizabeth 는 주지사의 보충 예산이 입법 회의를 거치게 될 것이며 상황이 

바뀔 수 있다고 설명했다. 보건부의 지역사회 관계 및 형평성 팀은 지역사회 협력체 

및 지역사회 참여에 관한 결정 패키지를 제시했다. 달러 액수는 다른 몇몇 형평성 

이니셔티브와 합하여 약 400 만 ~ 500 만 달러였다. 보건부는 주지사가 이 

이니셔티브에 약 20 만 달러 가량의 예산을 세운 것으로 추산했다. 포함된 

하이라이트의 일부로는 계속해서 발생하고 있는 인프라 문제의 해결을 돕기 위해 

보건부의 90 일 예방 라인에 할당된 자금으로서 자살 예방 라인을 꼽을 수 있다. 

오피오이드와 관련된 자금도 약간 있습니다. 이는 주지사의 우선순위였으며 약 

6 천 9 백만 달러로 추산되었다. 보건부는 그 중 4 백만 달러에 근접했으며, 공공 

정보 캠페인을 위해 3 백만 달러를 확보하고 있다. 보건부는 여름에 날록손의 

유해성 감소에 관한 공공 정보 캠페인을 진행했으며 이러한 노력은 앞으로도 

계속될 것다. 보건부의 기술 종료를 돕는 데 일부 자금이 투입되었으며, 일부 자금은 

HEAL 법 및 건강 형평성 구역 주변에 있는 기타 형평성 이니셔티브에 사용되었다.  

• Elizabeth 는 보건부가 제안한 일부 다른 제안은 케어 어 밴(Care A Van), 성인 예방 

접종 및 기타 이니셔티브였으며 이에 대한 자금 지원을 받지 못했다고 설명했다. 

보건부팀은 계속해서 지역사회 협력체를 방문하여 현재 진행 중인 상황과 

보건부가 예산 과정에서 지속적으로 진전을 이루고 있는 부분에 대한 자세한 

정보를 제공할 것이다. 그녀는 주지사가 일반적으로 노숙자, 기후 변화, 아편계 

전염병 및 교육에 중점과 우선순위를 두었다고 언급했다 
(https://ofm.wa.gov/sites/default/files/public/budget/statebudget/highlights/budget24
/00_24_Budget-Policy-Highlights.pdf). 

• Elizabeth 는 보건부가 주지사 사무소의 입법부에 제시한 모든 제안은 공공 정보로서 

대중이 보건부 웹사이트를 통해 보건부의 우선순위와 시도하고 있는 작업에 대해 

어떤 자금을 요구하고 있는지 읽어볼 수 있다고 언급했다 
(https://doh.wa.gov/about-us/budget-contracts-and-grants/budget-information/2023-
25-budget-proposal). 

 

Elizabeth 는 주지사의 제출에 대해 보건부가 무엇을 제출했으며 입법부가 실제로 지원하는 

자금에 대해 지역사회 협력체로 돌아와 업데이트를 제공할 것이라고 언급했다.  

 

지역사회 협력체: 한 해를 되돌아보며 
사상 파트너이자 세션 공동 진행자인 JanMarie Ward 는 2023 년 지역사회 협력체의 다음과 

같은 성공과 앞으로 나아갈 기회를 강조했다. 자세한 내용은 프레젠테이션 슬라이드를 

검토하면 된다.   
 

• JanMarie 는 먼저 지역사회 협력체가 공평한 백신 배포와 선진적인 팬데믹 노력에 

대한 접근을 다루기 위해 지역사회의 목소리를 경청하여 정책, 프로그램 및 

지역사회 투자에 대한 의사 결정에 통합시키는 데 중점을 두고 있다고 설명했다. 
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그녀는 이번 해가 일시적인 중단과 전환의 해였으며, 다음의 목적을 위해 협력체의 

명칭이 백신 실행 협력체에서 지역사회 협력체로 변경되었다고 언급했다: 1) 

팬데믹 기간 동안 증폭된 탄력성과 제도적 인종차별과 억압 문제 해결을 둘러싼 

장기적 회복 및 문제 축소를 포함하기 위해 초점을 넓힌다. 2) 협력체의 내부적 구조 

및 유지성(예: 협력체의 지속적인 작업을 위한 프로그래밍 및 물류 지원을 제공하는 

데 도움이 되는 기술 지원 계약자를 위한 자금 확인; 워싱턴주 포털을 사용하여 

파트너들이 서로 연결되고 자원을 활용하며 새로운 협업 기회를 촉진할 수 있도록 

함)를 강화한다. 

• 2023 년에 지역사회 협력체는 6 번의 지역사회 협력체 세션, 14 번의 사상 파트너 

회의, 여러 작업그룹 회의 및 다수의 임시 회의를 주최할 수 있었다. 

• 지역사회 협력체는 또한 보건부 리더십이 다음을 포함한 다양한 주제에 대한 

업데이트를 제공한 많은 관계 브리핑을 들었다.  

o 공중보건 비상사태 종료 및 보건부 리더십 참여. 세션 동안 보건부 리더십은 

사상을 공유하고, 지역사회의 노력에 감사를 표하고, 지역사회와의 논의에 

참여했으며, 나중에 사건 관리팀의 일원으로 형평성 담당자를 두도록 

조정했다. 보건부는 지역사회의 목소리가 반영되도록 계속해서 노력할 

것이다. JanMarie 는 보건부가 시스템 수준의 변화인 비상 상황에 대응하기 

위해 처음으로 지역사회 참여 기금을 받은 것은 코로나 19 라고 언급했다. 

보건부는 또한 계약을 개선하는 방법을 모색해 왔으며 해당 분야에서 

행정적 발전을 이루었다. 효율성과 과정 측면에서 보건부는 지역사회를 

보다 잘 대표하는 인력을 확보하기 위해 인력 진로 프로그램(Workforce 

Pathways Program)을 확립했다. 보건부는 역량을 강화하고 지역사회에 

지속적으로 참여하기 위한 노력을 지속할 수 있는 방법을 찾는데 최선을 

다하고 있다. 변혁 계획을 통해 우선순위가 정해졌으며 

(https://doh.wa.gov/about-us/transformational-plan), 정책기획평가실은 

성과와 책임에 중점을 두는 신설 사무소를 갖추고 있다.  

o 장기간의 코로나. 지역사회 협력체는 보건부의 최고 과학 책임자와 

협력하여 징후, 증상, 치료법 및 예방 접종을 포함하여 장기간의 코로나에 

대해 배웠다. 

o 전국 대비의 달: 지역사회 대비. 이 우선순위는 보건부의 변혁적 계획에서도 

강조되어 있다. 

o 코로나 19 백신 프로그램 업데이트 및 코로나 19 백신의 변화하는 환경. 

2023 년에는 백신을 연방정부로 부터 공급받는 방식에서 상업적으로 

공급받는 방식으로 전환되었다. 보건부는 백신에 대한 계속된 접근을 

보장하기 위해 연방 브리지 액세스 프로그램에 대한 정보를 계속해서 

제공하고 있다.     

o 호흡기 바이러스 백신 접종 시기 및 예방접종 업데이트. 보건부 팀은 차트와 

대시보드를 사용하여 주 전역과 다양한 인종 및 민족 인구의 예방 접종률을 

보여주었다. 해당 지역에서는 계속 작업이 진행되고 있다. 보건부는 자원을 

공유했으며, 지역사회는 케어 어 밴(Care A Van)과 같은 예방접종에 대한 

최신 소식을 계속해서 받고 있다.  

https://doh.wa.gov/about-us/transformational-plan


 

 

JanMarie 는 협력체가 2023 년에 피드백을 제공했으며 2024 년에도 계속해서 더 많은 

의견을 들을 예정인 다음 이니셔티브를 강조했다. 

• HEAL 법과 환경적 정의 운동, 은 환경 오염이 유색인종 지역사회와 원주민 

지역사회에 불균형적으로 영향을 미치기 때문에 워싱턴주 모든 주민의 건강을 

개선하고 주 전역의 유색인종 지역사회와 저소득층 가구의 웰빙과 삶의 질을 

개선하는 데 초점을 맞추고 있다. 보건부는 지역사회 참여, 부족과의 상담, EJ IN 

전략 계획, EJ 평가, EJ IN 예산 및 자금 지원을 통해 HEAL ACT 를 시행할 예정이며, 

목표는 기관 문화, 정책 및 관행을 변화시키는 것이다. 이는 진행 중인 작업이며 

지역사회에서는 2024 년에 이에 대해 자세히 알게 될 것이다. 

• 친형평성과 반인종주의(PEAR) 계획 및 플레이북. PEAR 의 목적은 보건 당국(HCA: 

Health Care Authority) 직원 및 이들이 함께 일하고 봉사하는 사람들을 위한 

소속감을 형성하고 친평등 및 반인종차별 문화를 확립하는 환경을 조성하는 

것이다. 각 주정부 기관은 구체적인 계획을 개발할 책임이 있다. PEAR 는 HCA 

업무의 일부이며 일부 협력체 구성원은 PEAR 커뮤니티 자문 팀(CAT)의 업무에 

참여했다.  

• 보건부가 제안한 입법 결정 패키지 및 기관 요청 법안. DOH 에서는 15 가지 예비 

결정 패키지가 있었다. 보건부는 지역사회에 참여하고 2025 년 입법회를 위해 더 

깊은 대화를 나누려는 계획을 공유했다. 2024 년 초부터 지역사회는 아마도 2025 년 

입법 회의에 참여할 것이다.   

o 예비 결정 패키지 제안: 케어 어 밴(Care-A-Van), 대외 미디어 캠페인, 성인 

예방접종, 케어 커넥트 워싱턴(Care Connect Washington) 프로그램 유지, 

친평등 반인종주의(PEAR: Pro-Equity Anti-Racism) 이니셔티브 및 지역사회 

보상 시행, 의료 형평성 구역(HEZ: Health Equity Zones) 보조금 이니셔티브, 

정보학 및 공중 보건 기술을 포함한 정보 기술에 대한 투자와 HELMS(의료 

집행 및 라이센스 관리 시스템)에 대한 투자. 

o 2024 년 입법 회의는 2023 년 5 월부터 7 월까지 보건부가 예산 요청 및 입법 

의제를 발전시키면서 시작되었으며, 추가 세부 사항은 다음과 같다. 

▪ 보건부는 2023 년 8 월 내내 커뮤니티와 파트너를 참여시켰다. 

▪ 보건부는 2023 년 8 월 28 일에 파트너 웹 세미나를 개최했다. 

▪ 보건부의 2024 년 제안은 2023 년 9 월 13 일까지 주지사 사무실에 

제출되어야 했다. 

▪ 2024 년 입법 회의가 2024 년 1 월 8 일에 시작된다. 

▪ 입법 회의 종료일은 2024 년 3 월 7 일이다. 

• 임상시험의 다양성. 사상 파트너들은 임상시험의 다양성 개선에 관한 법안(2 SHB 

1745)을 강조하고 역사적 맥락을 공유하면서 불신을 초래하는 피해를 지적했다. 

JanMarie 는 보류 중인 보고서가 있으며 협력체는 보고서 결과를 기대하고 있다고 

말했다.  

• 보건부(DOH)의 변혁적인 계획. 이 계획은 건강 및 복지, 의료 시스템 및 인력 혁신, 

환경 건강, 비상 대응 및 탄력성, 글로벌 및 원헬스라는 5 가지 우선순위 영역에 

중점을 두고 있다. JanMarie 는 지역사회 협력체가 함께 협력하여 지금까지 수행된 



 

작업을 기반으로 작업을 발전시킬 수 있는 방법을 찾고 기회를 활용하도록 

독려했다. 그녀는 지역사회 협력체가 브레이크아웃 논의에 참여했으며 누락된 

사항에 대한 우선순위를 공유했다고 언급했다.  

• 지역사회에 의한 아웃리치. 지역사회 협력체는 또한 보건부의 지역사회 중심 지원 

프로그램에 대해 듣고, 건강의 사회적 결정 요인을 해결하는 동시에 코로나 19 

정보, 자원 및 백신에 대한 보다 공평한 접근을 보장하기 위한 지역사회 기반 조직의 

노력에 대해 배웠다. 협력체와 보건부는 도시 인디언 파트너(Urban Indian 

Partners)뿐만 아니라 기관들과 계속 협력할 것이며 앞으로 몇 달 동안 진행 중인 

작업에 대해 듣고 피드백을 제공할 것이다.  

o 지역사회에 의한 아웃리치 계약자/파트너: APARTNERSHIP, 아시아 태평양 

문화 센터, CENTRO CULTURAL MEXICANO, 다문화 건강 센터, COMAGINE 
HEALTH, Desautel Hege(DH), Health Commons Project, Momentum Professional 

Strategy Partners, 난민 및 이민자 서비스 노스웨스트(RISNW), Yakima Valley 
Community Foundation(YVCF) 

• 사상 파트너들. JanMarie 는 사상 파트너들이 지역사회 협력체에서 보다 공식적인 

역할을 맡은 지역사회 협력체 구성원들이라고 설명했다. 그들은 자문 위원회의 

역할을 하고, 협력체의 범위 내에서 방향을 지도하며, 협력체가 지역사회를 

주도하고 지역사회 주도의 노력에 중심을 두도록 보건부에 지침과 통찰력을 

제공한다. JanMarie 는 사상 파트너들이 2023 년에 달성한 다음 작업을 강조했다. 

o 내년에 나오게될 책자 및 코로나 19 인사이트 보고서. 

o 현재 진행중인 작업인 보건부 지역사회 보상 지침에 대해 피드백을 

제공했음. 

o 지역사회의 목소리를 높여줄 의료 시스템 및 품질 보증에 있어서의 공평한 

규칙 제정에 관한 논의에 참여했음.   

o Ad hoc p 사상 파트너들이 역사적 맥락을 제공했던 2SHB 1745 에 대한 

보건부와의 계획 회의. 

o 입법 파트너 웨비나에 참여했음. 

o 가장 큰 영향을 받은 지역사회와 지역사회 소액 보조금 기회를 파악하기 

위해 환경적 정의 평가 시범 프로그램을 포함한 보건부 자금 조달 기회에 

대한 피드백을 제공했음. 

o 공평한 코로나 19 회복 자금 조달 기회를 위한 지역사회 역량 구축의 

일부로서 자금을 조달할 43 개의 지역사회 기반 기관을 선정하기 위해 검토 

위원회에 참여했음. 

o 공중 보건 기관 및 미시간 대학교의 전국 네트워크와 함께 공평한 자금 조달 

방법론에 대한 신규 및 신흥 관행 평가 연구에 참여했음. 

o 지역사회를 강조하고 지역사회 리더의 관점을 공유하는 보건부 일일 프로필 

및 공중 보건 주요 소식에 참여했음. 

o 식수 회전 기금 규칙 제정에 대해 지침과 피드백을 제공했음. 

o 보건부 직원 면접 위원회에 참여하고 채용 과정에 관여했음. 

o 우선순위를 파악하기 위한 지역사회 협력체 평가의 개발과 전략적 기획 

논의를 알리기 위한 협력체의 향후 방향성을 계획하기 시작했음 



 

o 형평성을 증진시키기 위해 다른 모든 지역에서 자립생활운동, 교도소 건강 

형평성, 다른 기관 및 파트너와의 연결을 포함한 인식을 높였음 
  

JanMarie 는 2023 년 지역사회 협력체의 대표에 대한 추가 세부정보를 제공했다.   

• 멤버십: 활동적인 255 명을 포함한 총 827 명의 등록된 지역사회 협력체 구성원. 

2023 년, 지역사회 협력체의 개인 572 명에게 연락을 취하였고 이 아웃리치를 통해 

지속적인 관심과 참여를 유도해 냈다. 

• 출석: 지역사회 협력 세션 참여는 5 월 74 회에서 10 월 108 회로 일년 내내 증가해 

왔다. 

• 지리적 대표: 주 전역에 걸쳐 대표자가 있지만 참여 측면에서 농촌 지역에 접근할 수 

있는 기회도 있다. 

• 본인 확인 인종/민족별 참석: 지역사회 협력체 세션에 참석한 많은 사람들이 자신의 

신원을 밝히지 않았다. JanMarie 는 이 주제에 대해 대화를 나눌 것을 제안했다.  

o Todd 는 숫자를 올바르게 입력해야 한다고 강조했다. 그는 특히 

인구조사국과 의회가 업무를 수행해야 할 때가 되면 우리의 목소리가 

반영되도록 하기 위해 대표성이 중요하다고 지적했다.  

• 참석자의 언어: 영어 외에도 다른 주요 언어가 많이 있다. JanMarie 는 참석자들이 

정보를 제공했는지 알고 싶어했다. 
 

논의/의견 

• 회의 참석자가 채팅에서 질문했다: “이전 슬라이드의 인구통계가 연령별로 

분류되어 있나요?” 
o KAI 의 Jennifer Gillissen 은 “등록 양식에서는 나이를 묻지 않습니다. 모든 

데이터는 등록 양식을 통해 수집되었습니다. 하지만 저희는 질문을 

가져가서 이를 추가하는 것에 대해 논의해 볼 수 있습니다.”라고 대답했다. 
o 또 다른 참석자는 "특정 연령 대신 연령대를 물어봐도 될까요?"라고 물었다. 

• Todd 는 인구 조사국이 지역사회의 의견을 필요로 한다는 점을 강조하기 위해 

채팅에서 예시를 공유했다. 
https://ndrn.salsalabs.org/censusdisability/index.html?link_id=0&can_id=1e4a9cc154d5
8cff6ad746bad4c40a89&source=email-action-alert-its-not-too-late-ask-budget-writers-
to-fund-critical-supports-for-students-in-crisis-
2&email_referrer=email_2149751&email_subject=action-alert-tell-the-census-bureau-
nothing-about-us-without-us   

• Todd 는 또한 워싱턴주 보건부 및 자립 생활과 연계된 국내 파트너의 답변 예시를 

공유했다. https://disasterstrategies.org/comments-on-proposed-changes-to-american-
community-survey-including-prcs/  

• 회의 참석자가 채팅에 “저는 여기에 온게 처음이지만 환경적 건강이 논의 

대상이라는 사실을 알게 되어 정말 기쁩니다. 이에 대해 더 많이 듣고/알고 이를 

우리 업무에 포함시키길 기대합니다.”라는 댓글을 남겼다. 

 
 

https://ndrn.salsalabs.org/censusdisability/index.html?link_id=0&can_id=1e4a9cc154d58cff6ad746bad4c40a89&source=email-action-alert-its-not-too-late-ask-budget-writers-to-fund-critical-supports-for-students-in-crisis-2&email_referrer=email_2149751&email_subject=action-alert-tell-the-census-bureau-nothing-about-us-without-us
https://ndrn.salsalabs.org/censusdisability/index.html?link_id=0&can_id=1e4a9cc154d58cff6ad746bad4c40a89&source=email-action-alert-its-not-too-late-ask-budget-writers-to-fund-critical-supports-for-students-in-crisis-2&email_referrer=email_2149751&email_subject=action-alert-tell-the-census-bureau-nothing-about-us-without-us
https://ndrn.salsalabs.org/censusdisability/index.html?link_id=0&can_id=1e4a9cc154d58cff6ad746bad4c40a89&source=email-action-alert-its-not-too-late-ask-budget-writers-to-fund-critical-supports-for-students-in-crisis-2&email_referrer=email_2149751&email_subject=action-alert-tell-the-census-bureau-nothing-about-us-without-us
https://ndrn.salsalabs.org/censusdisability/index.html?link_id=0&can_id=1e4a9cc154d58cff6ad746bad4c40a89&source=email-action-alert-its-not-too-late-ask-budget-writers-to-fund-critical-supports-for-students-in-crisis-2&email_referrer=email_2149751&email_subject=action-alert-tell-the-census-bureau-nothing-about-us-without-us
https://ndrn.salsalabs.org/censusdisability/index.html?link_id=0&can_id=1e4a9cc154d58cff6ad746bad4c40a89&source=email-action-alert-its-not-too-late-ask-budget-writers-to-fund-critical-supports-for-students-in-crisis-2&email_referrer=email_2149751&email_subject=action-alert-tell-the-census-bureau-nothing-about-us-without-us
https://disasterstrategies.org/comments-on-proposed-changes-to-american-community-survey-including-prcs/
https://disasterstrategies.org/comments-on-proposed-changes-to-american-community-survey-including-prcs/


 

작업그룹 하이라이트 
한 해 검토에 이어 다음 3 개 작업그룹이 간략한 하이라이트를 공유했다. 
 

하와이 원주민/태평양 섬 주민의 건강 형평성 작업그룹:  

• 공동 리더: Tausili Kalepo 및 Ala Talo  

• 회의 발생: 매월 첫째 월요일 오후 3 시 30 분~5 시(현재 임시 중단 중이며 2024 년에 

재개할 예정) 

• 작업그룹 하이라이트:  

o 태평양 섬 주민의 정책 우선순위 

o 앞으로 진행할 일  
 

Tausili 는 정책 문제를 논의할 수 있는 공간을 갖게 된 데 대해 감사를 표했다. 그는 2023 년 

9 월부터 공동 진행을 시작한 이후, 그룹이 입법적인 변화를 이룰 수 있는 전략을 연구하고 

싶어했다고 말했다. 9 월과 10 월 회의에서 그룹은 주택, 예방 건강, 청년 및 청소년을 위한 

정신 건강을 포함하여 자신과 함께 일하고 있는 지역사회 기반 조직(CBO)이 집중하고 싶은 

상위 3 개 영역을 확인했다. Tausili 는 태평양 섬주민 보건위원회(Pacific Islander Health 

Board), 아시아태평양문화센터(Asia Pacific Cultural Center), 워싱턴주 태평양 섬주민 

커뮤니티 협회(Washington Pacific Islander Community Association), 유토피아(Utopia), 

태평양 섬 주민 건강 연합 노스웨스트(Pacific Islander Health Alliance Northwest) 및 

남태평양의 목소리를 포함하여 함께 협력하고 있는 CBO 를 언급했다. Tausili 는 11 월 

회의에서 많은 문제를 해결하는 데 도움을 준 태평양 섬주민 커뮤니티 협회의 지역사회 

리더와 지역사회 대화를 나눴다고 설명했으며 곧 보고서가 나올 예정이며, 이를 보건부 및 

월간 통화에 참여하는 기타 파트너와 공유할 것이라고 말했다. CBO 가 많은 작업을 

수행하고 있고 집중하고 싶은 영역에 대해 의도적으로 작업하기를 원하기 때문에 그룹은 

현재 일시 중지 상태이다. 앞으로 그룹은 2024 년 초에 대화를 재개하여 전략을 검토하고 

지속적으로 긍정적인 영향을 미치기 위해 할 수 있는 작업을 평가할 계획이다.  
 

Ala 는 지역사회 협력체의 일원이 된 것에 대해 감사를 표했으며 Frances 와 Juliet 의 지원과 

지도에 감사를 표했다.  
 

교도소 건강 형평성 작업그룹 

• 공동 리더: Cyril Walrond 및 Omid Bagheri Garakani (보건부) 

• 회의 발생: 매월 둘째 화요일 오후 3 시~5 시 

• 작업그룹 하이라이트: 

o 감금 시스템의 건강 유해성에 초점을 맞춘 새로운 작업그룹 설립 

o HB 1470 을 구현하는 새로운 작업을 이끄는 지역사회 파트너와 보건부 직원 

간의 참여 
 

Cyril Walrond 는 이 작업그룹이 공간 내부와 외부 모두에서 이러한 문제를 중심으로 

조직하고 있는 흑인 수감자 간부회 지역사회 단체(Black Prisoners Caucus Community 

Group)의 많은 개인들로 구성된 협력체 공간이라고 언급했다. 흑인 수감자 간부회 



 

지역사회 단체는 1972 년부터 이러한 유형의 문제를 중심으로 조직해 온 역사를 갖고 

있으며, 수년에 걸쳐 그들의 작업은 수감 시스템 내부의 급진적인 변화를 가져왔다. 

Cyril 은 교도소 건강 형평성 작업그룹이 코로나 19 팬데믹 기간 동안 만들어졌으며, 이는 

수감된 지역사회 구성원들에게 영향을 미치는 엄청난 건강 격차를 강조했다고 설명했다. 

그는 작업 그룹이 수감된 구성원의 건강에 영향을 미치는 정책, 관행 및 자금 지원을 

다루기 위해 형평성에 중점을 두는 데 전념하고 있다고 언급했다. Cyril 은 또한 지역사회가 

주 전역의 변화에 영향을 미치고 DOH 와 협력하는 데 필요한 다양한 일을 관리할 수 있는 

공간을 만들고자 한다고 말했다. 그는 작업그룹이 변화를 가져올 일을 수행하고 보기를 

고대한다고 언급했다. Cyril 은 최근 암 4 기 진단을 받은 흑인 수감자 간부회 구성원에 대한 

지원을 언급하면서 감금 시스템에서 의료 서비스 접근이 부족하고 지연되고 있음을 

지적했다. 그는 그들은 반인종주의 관점으로 수감 제도 내에 존재하는 건강 형평성에 대한 

불균형과 장벽을 조사하려고 노력하고 있다고 지적했다. 그들은 또한 노스웨스트 구치소 

내의 건강 상태를 밝혀준 규칙 제정 과정과 이전 법안(HB1470)에 존재하는 현실을 

살펴본다. 이 법안은 공평한 규칙 제정을 위해 전략을 세우고 조직하고 추진하는 방법을 

평가할 수 있는 공간을 허용한다. Cyril 은 작업그룹의 구성원 대다수가 생생한 경험을 갖고 

있으며 그 결과 변화를 옹호하는 최전선에 있다고 말했다. Cyril 은 모든 곳에서의 건강 

형평성을 강조하며 업데이트를 마무리했다.   
 

장애-접근 기능적 필요(D-AFN) 작업그룹 

• 공동 리더: Todd Holloway, Yen Baynes(보건부), Tara Bostock(보건부) 

• 회의 발생: 매월 둘째 월요일 오후 4 시 30 분~6 시, 그리고 매월 넷째 월요일 오후 

4 시 30 분~5 시 30 분 

• 작업그룹 하이라이트:  
 

Todd 는 그룹의 작업이 복제 불가능하다고 하면서 다음을 강조했다. 

o Todd 와 Keshreeyaji Oswal 는 자립생활운동에 대한 발표를 제공했음. 

프리젠테이션에서는 역사를 다루었다(이 운동은 1960 년대 후반부터 존재해 

왔으며 1973 년 민권법 제정 및 재활법 제정 과정에서 발생했다). Todd 는 

보건부와 워싱턴주가 전국적으로 유망한 본보기를 제공하고 있다고 

지적했다.  

o Hopelink RARET 그룹의 Dean Sydnor 는 ETPN(응급 교통 서비스 제공자 

네트워크) 모의훈련 결과를 보고했음. 

o 최근에, 이 그룹은  2024 년 참여 및 채용 포함 계획을 확대하기 위해 

보건부의 Yen 과 Tara 와 협력하고 있음. (이 그룹은 소셜미디어 캠페인을 

위해 준비하고 있음).   
 

논의/의견 

회의 참석자들은 채팅에서 자신의 생각을 공유했다. 

• Todd 는 “저희(D-AFN 작업그룹)는 2024 년 확장 및 채용을 위해 약간의 공간을 

마련하고 있습니다. 함께해주셔서 감사드립니다!”라고 공유했다. 



 

• 또 다른 참석자는 “모든 수준에서의 대표성이 우리로 하여금 필요한 변화를 만들 수 

있게 해준다”라는 발표자의 강조에 박수를 보냈다. 다른 참석자들이 동의했다. 

• 다수의 회의 참석자들은 모든 작업그룹 리더와 발표된 하이라이트에 대해 감사를 

표했다. 
 

사상 파트너와 지역사회 협력체 구성원의 소감  
3 개의 작업그룹으로 부터의 업데이트에 이어 지역사회 협력체 구성원들이 자신의 소감을 

공유했다.  

• Elizabeth Perez 는 팬데믹 기간 동안 보건부와 협력해 준 모든 이에게 감사를 표했다. 

그녀는 보건부와 계속해서 협력하면서 보건부로 하여금 모든 사람의 형평성 

보장이라는 사명을 충실하고 정직하게 유지할 수 있도록 지지해주었던 모든 

이들에게 감사를 표했다. 그녀는 모든 사람이 작업을 계속할 것을 격려했으며, 

협력체가 보건부의 업무를 더 좋게 만들고 보건부 직원으로 하여금 지역 사회를 

위한 더 나은 봉사자가 되도록 했다고 언급했다. 그녀는 아직 성장할 여지가 있다는 

사실을 인정했다. 그녀는 보건부가 지역사회에서 무엇을 필요하는지를 모르면 

지역사회에 봉사할 수 없다고 지적했다. 그녀는 앞으로 보건부 직원들이 업무를 

계속하고 성장하기 위해 노력할 것이라고 언급했다. 그녀는 보건부가 수행하는 

프로그램과 작업이 협력체 구성원들과 그들이 봉사하는 지역사회에 도움이 된다는 

점을 지적했고, 협력체 구성원들에게 성장하는 방법, 아직 참석하고 있지 않은 

지역사회와 인구에게 접근할 방법을 생각해 보라고 했으며, 다른 사람들(지역사회 

파트너 및 개인)을 포함시켜서 모든 이를 위한 형평성이라는 비전을 중심으로 

자신의 작업의 질을 높이고 계속해서 할 것을 촉구했다.  
 

• Todd 는 채팅에서 몇 가지 예를 공유했으며 모든 사람이 편리할 때 읽도록 

권장했다고 언급했다. 그는 모든 사람이 계속해서 전진하고 자신의 목소리를 낼 

것을 격려했다. 그렇지 않으면 그들이 대표하는 사람들이 결과를 겪게 될 것이라고 

그는 말했다.  
 

• Mulki Mohamed 는 지난 몇 년 동안 지역사회 협력체 전체에서 변화를 목격했다고 

말했다. 팬데믹 기간 동안 사람들은 가상 회의에 참석하고 참여할 시간이 더 많았다. 

그러나 팬데믹 이후 참여 방식이 바뀌었다. 그녀는 다른 참여 방법을 찾아보라고 

제안했다. 예를 들어 사람들이 회의나 작업그룹에 참여할 수 없는 경우 협력체는 

이메일, 설문 조사 또는 기타 형식을 통해 사람들과 소통할 수 있다. 그녀는 또한 

작업그룹을 공동으로 주도하고 참여하는 파트너들에게 감사를 표했다.  

o JanMarie 는 이에 동의하고 팬데믹 기간 동안 다양한 방식으로 지역사회에 

나간 자금 흐름이 있었지만 미래에는 그렇지 않을 것이라고 덧붙였다.  
 

• Ala Talo 는 보건부 팀의 인내와 지도에 감사를 표했으며, 지도를 제공하고 NH/PI 

작업그룹을 공동으로 이끌고 지역사회 협력체 대화를 촉진할 수 있도록 권한을 

부여한 Frances 와 Juliet 에게 감사를 표했다.   



 

o JanMarie 는 지역사회 협력체 구성원들이 서로를 지원하고 서로에게서 

배우는 것이 믿기지 않는다고 말했다.  

o Frances 는 Ala 의 의견을 인정하고 모든 사고 파트너가 다른 임무과 의무(예: 

직장 및 가족)에도 불구하고 달성한 모든 활동과 사고 파트너 책임 외에도 

수행하는 모든 임시 회의 및 기타 활동에 대해 감사를 표했다. Frances 는 

지역사회 구성원들이 모든 기술과 지식을 갖추고 완전히 준비되어 있어야 

한다고 느낄 필요가 없다고 확신시켰다. 그녀는 보건부와 협력체 

구성원들이 하는 모든 일이 사회 정의의 관점에서 이루어진다는 사실을 

인식하고 열정과 헌신으로 참석하도록 격려했다. 그녀는 보건부에서는 

지역사회 구성원의 생생한 경험과 열정을 필요로 하며 보건부는 구성원이 

최선을 다해 나아갈 수 있도록 지원과 기타 필요한 모든 것을 제공할 

것이라고 덧붙였다. 사상 파트너가 되는 방법에 관심이 있는 사람이 있으면 

Frances.Limtiaco@doh.wa.gov 로 Frances 에게 문의하면 된다. 
 

• JanMarie 는 Ala 의 의견과 Frances 의 답변에 박수를 보냈다. 그녀는 건강한 

지역사회들은 서로의 성장과 학습을 지원하며, 지역사회 협력체가 이를 보여주는 

사례이며, 그것만으로도 성취가 아닐 수 없다고 말했다. 
 

• Cyril 은 2023 년에 대한 자신의 생각과 본인 자신과 작업그룹을 2024 년까지 어떻게 

이끌어갈 것인지를 공유했다. 2023 년을 되돌아보면서 그는 관련된 방대한 양의 

작업, 다양한 수준의 다양한 참여 부분, 모든 노력 간의 상호 연결을 보는 것이 

인상적이었다고 언급했다. 그는 모든 것이 어떻게 돌아가고 있는지, 그리고 지역 

사회가 하고 있는 다양한 일을 보면서 장애인 차별, 성별 차별, 연령 차별, 이러한 

것들이 건강 형평성과 관련 업무에 어떤 영향을 미치는지, 그리고 인류와 해방이 

사회와 어떻게 연결되어 있는지에 대해 생각하게 된다고 언급했다. Cyril 은 

2023 년이 그에게는 많은 배움과 성장의 해였다고 말했다. 공간과 관련하여 Cyril 은 

먼 길을 왔지만 아직 갈 길이 멀다고 말했다. 그는 이 공간의 미래에 대해 희망을 

갖고 있으며 다른 사람들이 이 공간에 들어와서 자신들이 일을 하는데 있어서 

지원과 격려를 받고 있다고 느끼기를 기대한다고 말했다. 추진력 전략(Momentum 

Strategy) 및 흑인 웰니스 향상(Elevating Black Wellness)의 작업과 관련하여 그는 그 

공간의 일부가 되어 사람들이 무엇을 하고 있는지 보는 것이 인상적이었다고 

언급했다. Cyril 은 그러한 공간을 갖는 것의 중요성을 강조하고 동료가 치유할 수 

있는가(Can A Brotha Heal) 및 추진력 전략의 작업을 강조했다. 그는 주정부 기관이 

지역사회가 지역사회의 힘을 활용하고 지역사회의 필요를 충족하기 위해 

풀뿌리적이고 유기적인 방식으로 무언가를 창조할 수 있는 길을 만들 때, 

지역사회는 그것들이 전체적으로 충분하다는 것을 깨닫는다고 지적했다. 

2024 년에 접어들면서 그는 흑인 수감자 간부회 지역사회 단체와 함께 하고 있는 

작업에서 영감을 받았다고 말했다. 흑인 수감자 간부회 지역사회 단체는 최근 

브레인스토밍을 하고 지역사회와 서로 함께 성장할 수 있는 방법을 검토하는 

수련회를 가졌다. Cyril 은 또한 모든 가능성을 위한 탄탄한 기반이 마련되었다는 

mailto:Frances.Limtiaco@doh.wa.gov


 

것을 알고 새로운 전략가, 사상 파트너, 새로운 지역사회 리더를 협력체에 

환영하기를 기대하고 있다고 말했다.    

o Christina Blocker 는 채팅에서 다음 링크를 공유했다. 

▪ 동료가 치유할 수 있는가(Can A Brotha Heal) 이벤트 재생:  
https://www.elevateblackwellness.com/registration 
 

• JanMarie 는 자신이 참여하고 있는 모든 작업에 대해 Cyril 에게 박수를 보냈으며 

색인종 청소년, 교육, 고용, 반인종차별 작업 및 형사 사법 시스템 측면에서 많은 

작업이 필요하다는 데 동의했다. JanMarie 는 모든 사람이 흑인 웰니스 향상에 대해 

더 자세히 알도록 독려했다. https://www.elevateblackwellness.com/  
 

• Frances 는 다음의 모든 지역사회 협력체 사상 파트너들(Lin Crowley, Mayra Colazo, 
Megan Veith, Pa Ousman Joof, Todd Holloway, Jo Anderson, Cyril Walrond, Lua 
Pritchard, Kathleen Wilcox, Mulki Mohamed, Van Kuno, Toni Lodge, Jan-Marie Ward, 
Ahmed Ali, Amelia Bai, Shalom Agtarap, Miranda Vargas, Vincent Perez, Steve Bader, 

Skye Raphael Rozon, Chaune Fitzgerald)에게 감사를 표했다. 사상 파트너가 되는 

방법을 배우는 데 관심이 있는 협력체 구성원을 위해 Frances 는 

frances.limtiaco@doh.wa.gov 로 연락하도록 권장했다. 

o Jim House 는 “나도 참여시켜주세요. Todd, 그리고 다른 사람들과 함께 

기꺼이 일하겠습니다.”라고 답변했다. 

o Lika Smith 는 “PI 건강위원회(PI Health Board)는 사상 파트너로 포함되기를 

원합니다.” 라고 답변했다. 
 

마무리 및 다음 단계 
마지막으로, Amelia 는 KAI 팀과 DOH 팀의 지원에 감사를 표했다. 지속적인 참여, 피드백 및 

지도를 해주고 사회적 정의 시각으로 모든 논의가 진행될 수 있도록 해준 협력체 

구성원들에게, 지도와 전략적 방향을 제시해준 사상 파트너들에게, 그리고 세션에 참여한 

모든 이들에게 감사를 표했다. 그녀는 오늘 세션과 관련된 모든 정보가 지역사회 협력체 

포털을 통해 지역사회 협력체 구성원과 공유될 것이라고 언급했다.  
 

조치 항목: KAI 팀은회의 참석자 모두에게 워싱턴주 포털의 회의록 링크가 포함된 

이메일을 보낼 것임.  
 

다음 지역사회 협력체 세션: 2024 년 1 월 17 일 
 

지역사회 협력체 연락처 정보: 
추가 질문, 의견 또는 고려사항이 있으면 지역사회 협력체에 

community.collaborative@doh.wa.gov 로  연락하면 된다. 
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추가 연락처 정보:  

• Juliet Kwakye, 건강 형평성 커뮤니케이션 아웃리치 코디네이터 
(Juliet.Kwakye@doh.wa.gov) 

• Frances Limtiaco, 지역사회 투자 및 참여 매니저  
(Frances.Limtiaco@doh.wa.gov) 

 

저희 보건부(DOH) 지역사회 협력체 사이트를 방문하여 날짜, 이전 회의록, 프리젠테이션 

및 기타 회의 자료에 접근하며 된다.  

• 이전 회의록에 접근하려면, 주요 페이지에서 회의 탭을 선택하면 된다. 지역사회 

협력체 세션 후 2 주 이내에 워싱턴주 포털에 메모가 게시된다. 
 

휴회 
• 회의는 오후 5 시 10 분에 휴회되었다. 
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